ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от                           №   


О внесении изменений в постановление администрации Вольского муниципального района Саратовской области от  06.11.2024 г. №  2344 «Об утверждении Положения                  о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального учреждения «Управление материально-технического обеспечения Вольского муниципального района» 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 г. №  33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 28.11.2025 г. № 429-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда», Решением Вольского муниципального Собрания Вольского муниципального района от 28.12.2020 г. № 5/64-416 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Вольского муниципального района», на основании ст. 29, 35, 50 Устава Вольского муниципального района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Вольского муниципального района Саратовской области от  06.11.2024 г. №  2344 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального учреждения «Управление материально-технического обеспечения Вольского муниципального района» следующие изменения:
1.1. Абзац первый пункта 4.9. Положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального учреждения «Управление материально-технического обеспечения Вольского муниципального района» (далее - Положение) изложить в новой редакции:
«4.9. Выплата за непрерывный стаж работы, выслугу лет.
Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет административно-управленческому персоналу и основному персоналу учреждения, именно: директору, главному механику, начальнику отдела программно-технического обеспечения, специалисту по закупкам, юрисконсульту, специалисту по персоналу (выплаты за стаж непрерывной работы) производится в зависимости от стажа. Выплата за стаж непрерывной работы производится дифференцировано, в зависимости  от  стажа работы, дающего право на получение надбавки, в следующих размерах:

- до 1 года – 0%;

- от 1 до 5 лет – 10%;

- от 5 до 10 лет – 20%;

- свыше 10 лет – 30%». 

1.2. Приложение № 2 к Положению изложить в новой редакции (приложение).

2.
Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года. 
3. 
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                         на заместителя главы администрации Вольского муниципального района                         по экономике, промышленности и потребительскому рынку.
Глава Вольского

муниципального района                                                             

С.Е. Сафонов
Проект внесен: 22.12.2025 г.
МУ «УМТО ВМР» Лоскутова М.В. 7-07-65
СОГЛАСОВАНО:
Бондаренко Л.В.

Филатова А.А.

Лоскутова М.В.

Зеленова С.В.
Меремьянина Л.В.

Сазанова О.Н.

Разослать:

МУ "УМТО" - 1 экз.

Управление экономики, промышленности и инвестиционной деятельности - 1 экз.

Управление информационной политики и  общественных отношений - на сайт
КМК - 1 экз.

МУ «ИЦ «Вольская жизнь» - 1 экз. 












          Приложение 

к постановлению администрации 

Вольского муниципального района

                                                      от


№ 
            

Приложение № 2
к Положению о размерах и условиях оплаты труда  работников 

муниципального учреждения «Управление 

материально-технического обеспечения 

Вольского муниципального района»

Должностные оклады работников

муниципального учреждения «Управление материально-технического обеспечения Вольского муниципального района»

	Должность
	Месячный должностной оклад (руб.)

	1. Должностные оклады  административно - управленческого персонала

	Директор
	12800,0

	Заместитель директора
	10032,0

	2. Основной персонал

	Специалисты

	Главный механик
	9961,0

	Начальник отдела программно-технического обеспечения
	9483,0

	Техник-программист
	7391,0

	Специалист по охране труда
	7912,0

	Юрисконсульт
	8549,0

	Специалист по закупкам
	7912,0

	Специалист по персоналу
	7391,0

	Делопроизводитель
	6950,0

	Старший инспектор
	7391,0

	2. Прочие работники, не относящиеся к специалистам 

	Водитель автомобиля
	8750,0

	Комендант
	9750,0

	Уборщик служебных помещений
	6775,0

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	8553,0

	Электрик
	6775,0

	Вахтер
	6775,0

	Дежурный
	6775,0


Руководитель аппарата                                                                              О.Н. Сазанова

