ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от                           №   


О внесении изменений в постановление администрации Вольского муниципального района Саратовской области                  от 30.07.2021 года  № 1586 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и кино Вольского муниципального района»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Решением Вольского муниципального Собрания Вольского муниципального района от 28.12.2020 г. № 5/64-416  «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Вольского муниципального района»,  на основании ст. 29, 35, 50 Устава Вольского муниципального района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Внести в постановление администрации Вольского муниципального района Саратовской области от 30.07.2021 года  № 1586 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и кино Вольского муниципального района» изменения, изложив пп. 5.1.2.  п. 5.1. Раздела 5 «Иные выплаты» Положения о размерах и условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и кино Вольского муниципального района» в следующей редакции:

«5.1.2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе для главного бухгалтера и директора учреждения,  устанавливается в размере 2 должностных окладов.
Данное право возникает у работника, проработавшего 6 месяцев, со дня заключения с ним трудового договора, за период с момента заключения трудового договора по конец текущего календарного года за фактически отработанное время.
 Если работник не был в ежегодном оплачиваемом отпуске в календарном году,  данная выплата выплачивается в конце календарного года по заявлению за фактически отработанное время.
При расторжении трудового договора с работником, получившим единовременную выплату к отпуску, производится перерасчет единовременной выплаты пропорционально отработанному времени с начала календарного года до даты увольнения и излишне полученная сумма подлежит возврату».
2.
Настоящее  постановление вступает в силу с 1 января 2025 года и подлежит официальному опубликованию.
3. 
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Вольского муниципального района по социальным вопросам.

Глава Вольского

муниципального района                                                                 А.Е. Татаринов
СОГЛАСОВАНО:
Федосеева М.В.

Бондаренко Л.В.

Зеленова С.В. 

Меремьянина Л.В.

Сазанова О.Н.

Разослать:

Управление культуры, кино, молодёжной политики и туризма - 1 экз.
Управление экономики, промышленности и инвестиционной деятельности – 1 экз.

Управление правового обеспечения - 1 экз.
Управление информационной политики и  общественных отношений -1 экз.

МУ «ИЦ «Вольская жизнь» - 1 экз. 

Проект внесен: 19.11.2023 г.

МУ "ОМТОУСС"

исп. А.Ю. Александрова, тел. 7-07-98







































